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VOORWOORD VOORZITTER 

Toen ik in juli 2009 samen met Rachel Eichelsheim de Vereniging van & voor Kindertherapeuten oprichtte, 
hoopte ik dat de VvvK het verschil in beroepsverenigingsland voor de kindertherapeut zou kunnen maken. Met 
waarachtige belangenbehartiging door open, transparantie communicatie met de leden en externen, had ik 
voor ogen aan het beroepsprofiel kindertherapeut een staat van herkenning en erkenning te kunnen verbinden 
in de algehele gezondheidszorg.  
 
Anderhalf jaar later blijkt de VvvK een bloeiende en groeiende vereniging met meer dan 100 leden en elke 
week nieuwe aanmeldingen, zorg vergoed door 28 zorgverzekeraars in 2011 en interesse en inzet vanuit de 
leden om bij te dragen in de bloei en groei. We hebben met zijn allen hard gewerkt aan en veel energie 
gestoken in onze vereniging en dat loont zich. Was alles dan rozengeur en maneschijn? Hetgeen wij bereikten 
zeker, echter de tijds/energie/werkinvestering viel tegen en nog steeds worstelen we, om een balans te 
kunnen vinden in de vrijwillige bijdrage van bestuur en andere betrokkenen. Er is nog onvoldoende liquiditeit 
om de ledenadministratie extern te laten plaatsvinden of geheel bezoldigde functies te kunnen vervullen 
binnen de vereniging. 
 
Met de explosieve groei van leden en zorgvergoedingen, hoopt de VvvK een prominente plek te kunnen 
innemen in de gezondheidszorg, met als doel zo veel mogelijk kinderen en hun opvoeders zo snel mogelijk 
adequate en professionele ondersteuning te kunnen bieden. Daarvoor is professionalisering van het 
beroepsprofiel een noodzaak en onderzoekt de VvvK diverse mogelijkheden die hiertoe kunnen bijdragen. 

 
wOORD VAN DANK AAN DE LEDEN 
Vanuit het bestuur, maar vooral vanuit mijzelf als oprichtster van de VvvK, veel waardering aan alle leden van 
de VvvK die in de afgelopen tijd de moeite hebben genomen, om ons te voorzien van feedback; immers het 
bestuur is een afgevaardigde van de leden, waarbij de leden het hoogste orgaan zijn binnen een vereniging. 
Het enthousiasme en positivisme vanuit de leden motiveert en sterkt het bestuur, om zich met kracht en daad 
in te blijven zetten voor de VvvK. Een speciaal woord van dank aan alle leden en commissieleden die op 
vrijwillige basis een buitengewone inzet en gedrevenheid lieten zien in 2010, om zo taken te kunnen verdelen 
binnen de VvvK en de vereniging naar een hoger plan getild te krijgen. Bijzondere dank aan Linda, Claire, 
Rachel, Marianne, Judith, Nicolien, Sandra, Paul, Nies, Iris, Irma, Saskia, Marieke en Andrea, wow wat zijn wij 
blij met jullie ondersteuning in het afgelopen jaar! Hopelijk mogen we dit jaar weer op jullie steun rekenen. 
 
Als laatste, mijn grote dank aan jullie allen voor jullie geloof en vertrouwen in mijn gedachtegoed. 
 
Hadassa Voet 
 
Amsterdam, januari 2011  
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ONTSTAAN VVVK 

De VvvK is de eerste gespecialiseerde beroepsvereniging van en voor kinderς en/of jeugdtherapeuten en is in 
juli 2009 ontstaan op initiatief van verschillende kindertherapeuten. Kindertherapeuten die op zoek waren naar 
een professioneel klankbord voor zaken die zij tegen kwamen in de praktijk. Hun jarenlange ervaringen als 
kindertherapeut binnen diverse beroepsorganisaties, zorgde voor een vernieuwend en uniek concept. 

 
DOELSTELLINGEN 
 
De VvvK heeft als doel de kwaliteit van de kindertherapie te bevorderen en ontwikkelen en doet dit door zich 
o.a. actief bezig te houden met: 

¶ de professionalisering en erkenning van het beroepsprofiel kindertherapeut binnen de algehele 
gezondheidszorg 

¶ het leggen/onderhouden van contacten met zorgverzekeraars en overheid t.b.v. vergoedingen van de 
sessies integratieve kindertherapie 

¶ het behartigen van de belangen van de leden op sociaal, maatschappelijk, economisch en juridisch 
gebied 

¶ het scheppen van een veilige, empathische en warme omgeving binnen de beroepsvereniging 

¶ het belang en rechten van het kind én de kindertherapeut 

¶ de uitbreiding van het professioneel netwerk van de kindertherapeut 

¶ het formeren van intervisiegroepen 

¶ het aanbieden van jaarlijkse na- en bijscholingen 

 
LEDENAANTAL  
 
Vanaf de start in juli 2009 tot eind 2010 is het ledental enorm gegroeid. Begonnen met een tiental leden, telde 
de vereniging 31 december 2010 90 leden. Waarvan  88 A-registerleden (afgestudeerde kindertherapeut) en 2 
B-registerleden (kindertherapeut i.o.). Eind 2010 hebben 4 leden hun lidmaatschap opgezegd. 

 
 
ORGANIGRAM VVVK 
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BESTUURSSAMENSTELLING 
 
Op de ALV van 31 oktober 2009 is het bestuur van de VvvK geïnstalleerd en bestond uit vijf bestuursleden.  
Begin 2010 vond één opzegging plaats en werd in oktober 2010 via een sollicitatieprocedure opnieuw in de 
functie algemeen bestuurslid voorzien in de persoon van Anita Govaers, afgestudeerd aan Nederlandse 
Academie voor Psychotherapie. *Voor toetreding tot het bestuur moet goedkeuring worden gegeven door de 
ALV; dit is een agendapunt op de ALV op 29 januari 2011. 

 
TOT DE KOMENDE ALV OP 29 JANUARI 2011 ZIJN DE BESTUURSLEDEN: 
 

Hadassa Voet Voorzitter info@vvvk.nl 

Desirée ter Keurs Secretaris secretaris@vvvk.nl 

Mirjam Bouwes Penningmeester penningmeester@vvvk.nl 

Monique Paauwe Algemeen Bestuurslid alg.bestuur1@vvvk.nl 

Anita Govaers*  Algemeen Bestuurslid alg.bestuur2@vvvk.nl 

 
BESTUURSTAKEN 
 
De bestuursleden zijn belast met het besturen van de vereniging binnen de mogelijkheden van de statuten en 
de goedkeuring van de ALV.  De bestuurstaken omvatten o.a.: 

¶ het beleid van en voor de vereniging vastleggen aan de hand van de statuten en huishoudelijk reglement 
en erop toezien dat dit beleid gevolgd wordt 

¶ dagelijkse taken uitvoeren 

¶ de inspraak van en communicatie naar de leden van de vereniging waarborgen d.m.v. vergaderingen, 
waarvan eenmaal per jaar de Algemene Leden Vergadering (ALV) 

¶ het vertegenwoordigen van de vereniging naar buiten 

¶ het verzorgen van de (leden) administratie en post 

¶ beheren van geldmiddelen 

 
KERNZAKEN BELEID 2010 
 
     -       Zorgvergoedingen; van 11 zorgverzekeraars in 2010 naar meer dan 25 in 2011 
     -       Ontwikkelen opleidingen in het kader van belangenbehartiging leden: 

1. Medische Basiskennis voor Kindertherapeut   
2. 1-jarige Post-ōŀŎƘŜƭƻǊ ƻǇƭŜƛŘƛƴƎ Ψ¢ǊŀƴǎŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜ ƧŜǳƎŘ- Ŝƴ ƎŜȊƛƴǎƘǳƭǇǾŜǊƭŜƴƛƴƎΩ  

- Aanbiedingen/kortingen op gebied van praktijkvoering (software, spelmateriaal) 

- Dagelijks besturen, bijhouden ledenadministratie, aansturen diverse commissies 
 

SECRETARIAAT 
 
Het bestuur werd van september tot en met december 2010 bijgestaan door Yaëla Voet (opvolging van Desirée 
ter Keurs) voor administratieve werkzaamheden op het secretariaat. Vrijwillig een zo snel groeiende vereniging 
besturen, blijkt meer werk te zijn dan de bestuursleden in eerste instantie voor mogelijk hielden.  

 
Het bestuur kwam in 2010 10x bij elkaar voor een bestuursvergadering.  

 

 
 
 
 

mailto:info@vvvk.nl
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COMMISSIES 
 
Het bestuur wordt in haar dagelijkse taken versterkt door een aantal commissies, bestaande uit leden van de 
vereniging met uitzondering van de onafhankelijke jurist in de commissie vertrouwen/geschillen. 

 

COMMISSIE VISITATIE/TOELATING   
Het bestuur beoordeelt of het kandidaat-lid voldoet aan de gestelde lidmaatschapscriteria. Bij akkoord wordt 
er in het jaar van lidmaatschap gevisiteerd op werklocatie door de commissie visitatie/toelating. Voorafgaand 
ontvangt het lid richtlijnen praktijkvoering en een vragenlijst. Wanneer blijkt dat nog niet aan alle voorwaarden 
voldaan is, worden afspraken en termijnen vastgelegd om zaken op orde te krijgen. Wanneer binnen gestelde 
periode hier niet aan voldaan kan worden, zal het lidmaatschap voor dan beëindigd moeten worden.  
Het ligt in de lijn der verwachting dat in de toekomst de leden door een extern, onafhankelijk orgaan bezocht 
zullen gaan worden.  
 
COMMISSIELEDEN: 
Rachel Eichelsheim 
Vacant (Irene van de Pavert had zich hier voor opgeven, echter wegens persoonlijke omstandigheden was zij 
niet in staat de functie te vervullen) 
 
COÖRDINATOR BESTUUR: 
Monique Paauwe 
 
E-MAILADRES COMMISSIE: 
visitatietoelating@vvvk.nl 

 
VERSLAG 2010 
Vanwege het groot aantal te bezoeken leden werd de commissie toelating/visitatie in 2010 onderverdeeld  in 4 
teams van 2 personen die in en om de eigen regio de praktijken bezochten van de leden. Te weten: 
 
Marianne Nijboer en Judith Suyling          regio Noord/west 
Andrea Derksen en Marieke Mulders       regio Midden 
Nies Mulder en Paul van Huisduinen        regio Zuid 
Claire Groenen en Rachel Eichelsheim     regio Amsterdam 
 
En verder werd er ad hoc visitaties gedaan door de diverse bestuursleden. 
 
Van de 90 leden in 2010 zijn er tot nu toe 45 praktijken bezocht. Er staan nog wat afspraken in de agenda, en in 
2011 wordt er gestaag doorgegaan met  het visiteren, aangevuld met de nieuwe leden. De teams zijn allemaal 
enthousiast over de bezoeken op zich. Over het algemeen zijn de praktijken goed op orde, qua dossiervorming 
en factuuropstelling zijn er wat aandachtspuntjes hier en daar. Ook de leden zelf ervaren de uitwisseling 
rondom het wel en wee van praktijkvoering als prettig en leerzaam. Vast onderdeel is het vragen naar en 
vertellen over de meest succesvolle interventie in de praktijk. Het is de bedoeling dat deze interventies op de 
site van de VvvK worden geplaatst, zodat de leden dit van elkaar kunnen gebruiken in hun werk met de 
kinderen. 
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COMMISSIE NA- EN BIJSCHOLING 
Enerzijds onderzoekt de commissie na-en bijscholing welke opleidingen/cursussen/workshops per jaar kunnen 
gelden als na/bijscholing en vermeldt deze op de website. Ook bezoeken aan symposia vermeld op de site, 
kunnen gelden als na/bijscholing en leveren herregistratiepunten op. In het Huishoudelijk Reglement en op de 
website is te lezen hoeveel registratiepunten per jaar nodig zijn. Anderzijds beoordeelt de commissie of de 
leden de vereiste jaarlijkse registratiepunten behaald hebben en voldoen aan alle lidmaatschapscriteria om in 
aanmerking te komen voor herregistratie. 
 
COMMISSIELEDEN: 
Nies Mulder 
Claire Groenen 
Paul Duinker  
 
COÖRDINATOR BESTUUR: 
Desirée ter Keurs 
 
E-MAILADRES COMMISSIE: 
nabijscholing@vvvk.nl 

VERSLAG 2010 
De commissie na- en bijscholing is het afgelopen jaar 3 keer bij elkaar geweest.  Er is gesproken over: 

¶ Criteria voor scholing 

¶ Herregistratieformulier 

¶ Opleidingsinstituten 

¶ Rol contactpersoon vanuit het bestuur 

 
De commissie heeft duidelijke afspraken gemaakt over de taakverdeling. Zo weet elk commissielied welk 
opleidingsinstituut in de gaten moet worden gehouden voor het aanbod van scholing. Ook is er nauw contact 
met de commissieleden onderling geweest over de herregistratieformulieren die van elk lid eind 2010 
binnenkwam. De commissieleden moesten deze formulieren met bijlagen beoordelen op aantal 
registratiepunten en cliënturen met als doel de desbetreffende leden akkoord te geven voor herregistratie voor 
2011. Ook zorgde de commissieleden voor informatie op de website van de VvvK over interessante symposia 
en congressen. 
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COMMISSIE VERTROUWEN/GESCHILLEN 
De commissie vertrouwen/geschillen behandelt als onafhankelijk adviesorgaan binnen de Vereniging van & 
voor Kindertherapeuten (VvvK) klachten van cliënten ten aanzien van een kindertherapeut aangesloten bij de 
VvvK. Het uiteindelijk streven van de commissie is de onvrede tussen cliënt(e) en/of ouder en/of 
kindertherapeut op informele en vooral onpartijdige wijze snel en adequaat op te lossen. 
 
COMMISSIELEDEN: 
Iris Tadic Fadjil 
Nicolien Belle 
Mr. Danielle Stibbe, voorzitter commissie(advocaat te Amsterdam, www.fontijnstibbe.nl) 
 
COÖRDINATOR BESTUUR: BESTUUR:  
Hadassa Voet   
 
 E-MAILADRES COMMISSIE: 
vertrouwengeschillen@vvvk.nl 

VERSLAG 2010 
De commissie is inmiddels enkele keren bij elkaar geweest in verband met het bespreken van de werkwijze van 
de commissie alsmede het aanpassen van het huidige klachtenreglement. De commissie hoopt het nieuwe 
reglement in concept spoedig te kunnen presenteren aan de VvvK. Tot op heden heeft de commissie overigens 
nog geen klachten ten aanzien van een kindertherapeut aangesloten bij de VvvK bereikt.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.iris-ikt.nl/
http://www.iris-ikt.nl/
http://www.fontijnstibbe.nl/
http://www.fontijnstibbe.nl/
http://www.fontijnstibbe.nl/


 
 
 
                                
            
 

| VvvK – Jaarverslag 2010© | 
 8 

COMMISSIE ZORGVERGOEDING 
De commissie zorgvergoedingen houdt zich bezig met het wel en wee op het gebied van zorgverzekeraars en 
zorgvergoedingen. Er zijn veel zorgverzekeraars en elke zorgverzekeraar heeft zijn eigen visie op vergoeding 
van Integratieve Kindertherapie. De commissie heeft en legt contacten met de diverse zorgverzekeraars om op 
de hoogte te blijven van alle recente ontwikkelingen. 
 
COMMISSIELEDEN: 
Claire Groenen 
Sandra Groenewegen                 
Linda ter Elst 
 
COÖRDINATOR BESTUUR: BESTUUR:  
Anita Govaers 
 
 E-MAILADRES COMMISSIE: 
zorgvergoeding@vvvk.nl 
 
VERSLAG 2010 
INLEIDING  
Het afgelopen jaar is er keihard gewerkt om nog meer zorgverzekeraars te overtuigen van het nut van 
erkenning van de VvvK. Het eerste half jaar is dit gebeurd onder de bezielende leiding van Hadassa Voet, 
daarna heeft Anita Govaers het stokje als coördinator overgenomen en heeft het huidige team voort kunnen 
bouwen op de basis die al was gelegd. 
 
THEMAΩS 
9Ǌ ȊƛƧƴ ŜŜƴ ŀŀƴǘŀƭ ǘƘŜƳŀΩǎ waar we aan gewerkt hebben: 

1. Zoveel mogelijk verzekeraars binnenhalen 
2. Alternatieve of reguliere geneeswijzen? 
3. Transparantie creëren voor zorgverzekeraars en Vektis 

 

AD 1. ZOVEEL MOGELIJK VERZEKERAARS BINNENHALEN 
Bereikt is dat het aantal zorgverzekeraars die gaan vergoeden explosief is toegenomen; van 11 naar 28 in 2011. 
De complete lijst zorgverzekeraars staat vermeld op de website van de VvvK. Een voordeel is geweest dat er 
steeds meer gefuseerd wordt binnen zorgverzekeringsland waardoor sommige verzekeraars automatisch in de 
polisvoorwaarden van hun nieuwe organisatie meegaan. De twee grote verzekeraars die nog ontbreken zijn 
Achmea Zorggroep en De Amersfoortse.  Helaas vergoeden zij therapeuten van de VvvK niet in 2011, maar wij 
worden nu wel meegenomen in het proces voor 2012. In contact met alle zorgverzekeraars wordt ingezet op 
partnerschap: we dienen immers hetzelfde belang en daarmee moet er een manier zijn waarop wij elkaar 
kunnen vinden en van elkaar kunnen leren. Alle zorgverzekeraars die we gesproken hebben, delen deze mening 
en dat biedt perspectief voor onze cliënten.  

 
AD 2. ALTERNATIEVE OF REGULIERE GENEESWIJZEN? 
In 2010 hebben wij veel mogelijkheden gehad om in gesprek te gaan met zorgverzekeraars en hierin het 
misverstand dat wij een alternatieve vorm van zorgverlening bieden, weg kunnen nemen. Ons is ook 
geadviseerd om verder op het pad te gaan om ons beroep binnen de reguliere geneeswijzen erkend te krijgen. 
Dit zullen wij ook zeker doen. Echter, voor nu hebben we ervoor gekozen om onder de alternatieve 
geneeswijzen te vallen omdat dat in ieder geval voor nu tot veel meer vergoedingsmogelijkheden leidt en 
daardoor onze cliëntjes en hun ouders beter gediend zijn.  

 
 
 
 
 

http://www.iris-ikt.nl/
http://www.iris-ikt.nl/
http://www.fontijnstibbe.nl/
http://www.fontijnstibbe.nl/
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AD 3. TRANSPARANTIE CREËREN VOOR ZORGVERZEKERAARS EN VEKTIS 
De afgelopen jaren is duidelijk geworden dat het vak van Kindertherapeut nog niet of nauwelijks in de markt 
wordt herkend en erkend. In 2009 is dit één van de redenen geweest om de VvvK op te richten. Het 
tegenstrijdige is dat, waar men in de reguliere zorg wel bekend is met onze dienstverlening, men vindt dat wij 
wel goed vergoed zouden moeten worden. Evenals dat onderzoeken bij grote verzekeraars aangeven dat de 
vraag om psychische hulpverlening voor jongeren tot 18 jaar de afgelopen 2 jaar met 50% is toegenomen. Exact 
de doelgroep van de VvvK. Focus in 2010 was dan ook om transparantie te creëren zodat duidelijk is wie wij 
zijn, wat wij doen en waar de therapeuten van de VvvK een toegevoegde waarde kunnen leveren in het 
werkveld. Daartoe zijn er met zoveel mogelijk partijen gesprekken geweest. Dit heeft ons zeker een aantal 
antwoorden en mogelijkheden opgeleverd. Ook VEKTIS heeft een helder beeld van wie wij zijn en waar wij voor 
staan. Wij hebben gemerkt dat zowel zorgverzekeraars als VEKTIS onze visie t.a.v. transparantie in het werkveld 
en beroepsverenigingen ondersteunen. Ook zij zijn volop in ontwikkeling op dat vlak, wat voor de VvvK nieuwe 
kansen biedt. 

 
PLANNEN COMMISSIE ZORGVERGOEDINGEN IN 2011  
Wij hebben alle adviezen uit het veld ter harte genomen en gaan in 2011 verder aan de slag met het voor het 
voetlicht brengen van ons vak. Dit doen wij door middel van gesprekken, voorlichting, maar ook een 
effectiviteitmeting. Op deze manier kunnen wij laten zien dat Integratieve Kindertherapie wachtlijsten 
voorkomt en op de langere termijn zorgverzekeraars veel kosten zal besparen.  
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AANDACHTSFUNCTIONARIS KINDERMISHANDELING (AFKM) 

Elke organisatie die werkt met ouders en/of kinderen is per 2011 verplicht een meldcode huiselijk geweld en 
kindermishandeling te hanteren. Om de meldcode en het beleid rond de aanpak van kindermishandeling in de 
organisatie te borgen wordt geadviseerd een aandachtsfunctionaris kindermishandeling aan te stellen. Het 
bestuur van de VvvK kreeg in 2010 een aantal reacties voor deze functie en er werd na overleg besloten VvvK 
lid Saskia Dattatreya, kindertherapeut Sondel, vanwege haar ervaring met kindermishandeling, deze functie 
inhoud te laten geven. Deze zogeheten AFKM doet kennis van zaken op door het volgen van relevante 
trainingen. De AFKM is tevens aangesloten bij een externe vakgroep (www.nvak.nl) en functioneert binnen 
onze vereniging als vertrouwelijk informatiepunt voor onze leden betreffende allerlei vragen en 
onduidelijkheden aangaande kindermishandeling. Saskia is te bereiken via: afkm@vvvk.nl 

 

RAAD VAN ADVIES 
De Raad van Advies (RvA) heeft als taak het bestuur en de vereniging te adviseren over het beleid van 
de VvvK. Deskundigen hebben zich bereid verklaard om het bestuur en vereniging met raad en daad bij te 
staan. De RvA komt indien nodig en gewenst bijeen of heeft onderling contact, waarbij eenmaal voordat de 
Algemene Leden Vergadering (ALV) plaats heeft en adviseert dan inzake de beleidsvoornemens en het 
jaarverslag. De leden van de RvA zijn allen deskundig op kindergebied en afkomstig uit verschillende 
maatschappelijke disciplines. De positie, taken en werkwijze van de RvA zijn vastgelegd in de statuten van 
de VvvK. De leden van de RvA zijn: 

o Dhr. Dr. M.A. (Marc) Benninga 
Kinder Maagdarmlever Arts en Hoofd van de Poeppoli en Spuugpoli van het AMC (Academisch 
Medisch Centrum) in Amsterdam 
www.poeppoli.nl /  www.spuugpoli.nl 

o Mw. Mr. J. (Jacqueline) van Embden 
Advocaat in personen- en familierecht echtscheiding, omgangsregeling, stiefouderadoptie 

o Mw. Mr. Drs. S (Sharon) van Embden 
Opleidingsmanager van de opleidingen Pedagogiek, Domein Onderwijs en Opvoeding, Hogeschool van 
Amsterdam 

o Mw. Drs. E. (Els) van Everdingen 
Gz-psycholoog/orthopedagoog met 25 jaar werkervaring bij RIAGG Rotterdam en GGZ BAVO 
Europoort jeugdafdeling, tevens schrijfster van het boek έAls poepen niet gewoon Ǝŀŀǘέ 
www.elsvaneverdingen.nl 

KASCOMMISSIE 
De kascommissie van de VvvK is een speciale commissie die de boekhouding van de vereniging controleert. De 
belangrijkste taak van de commissie is het controleren van de jaarrekening, gemaakt door onze 
penningmeester/bestuurslid Mirjam Bouwes. Verder kan de kascommissie een oordeel uitspreken over het 
gevoerde financiële beleid. Ook kan de commissie vooraf aan een periode de begroting controleren. De 
jaarrekening wordt aan de leden en Raad van Advies gepresenteerd vooraf aan de jaarlijkse ALV. Goedkeuring 
voor de jaarrekening gebeurt tijdens de ALV. 

COMMISSIELEDEN: 
Irma Kops 
Iris Tadic Fadjil 

 
 

 

http://www.nvak.nl/
http://www.poeppoli.nl/
http://www.spuugpoli.nl/
http://www.elsvaneverdingen.nl/
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TBNG / RBNG 
 
Vanaf het begin van haar bestaan was de VvvK overtuigd van het belang van een extern onafhankelijk 
tuchtrecht  als registratie voor haar leden. Net zoals het in de reguliere gezondheidszorg geregeld is via de Wet 
BIG (Wet op de Beroepen in de Individuele Gezondheidszorg) voor zorgverleners die vallen onder BIG-
registratie, zocht de VvvK haar weg om haar leden, de kindertherapeuten, extern onderhevig te kunnen laten 
zijn aan onafhankelijk tuchtrecht en te laten registreren in een openbaar beroepsregister, als instrumenten om 
de kwaliteit van de geboden zorg te bevorderen en bewaken. Zo kunnen cliënten worden beschermd tegen 
ondeskundig en onzorgvuldig handelen van een zorgverlener. In de stichtingen TBNG en RBNG vond de VvvK 
hetgeen zij zocht.  Bij aansluiting bevatte ƘŜǘ w.bD ǊŜƎƛǎǘŜǊ ȊƻΩƴ мллл ƭŜŘŜƴΣ ŀƴƴƻ нлмм ƳŜŜǊ Řŀƴ млΦлллΦ 
 
De TBNG verzorgt een onafhankelijk en professioneel tuchtrecht. De beroepsverenigingen die met hen een 
overeenkomst hebben afgesloten, hanteren zelf een klachtenregeling. De aard van de klacht bepaalt of het een 
zaak is voor het tuchtrecht of voor de klachtenregeling. Een tuchtrechtcollege beoordeelt zaken die gaan over 
de behandeling of de effecten van een behandeling. Voorbeelden van tuchtrechtzaken uit het verleden binnen 
de TBNG: 

¶ onthouden van reguliere medische zorg 

¶ verkeerde of te late diagnose 

¶ seksuele intimidatie 

¶ ten onrechte niet doorverwijzen naar een andere hulpverlener 

¶ schenden beroepsgeheim 

¶ cliënten onvoldoende informeren over behandeling en eventuele gevolgen daarvan 

De RBNG is een overkoepelende organisatie die therapeuten op HBO-niveau in de natuurlijke gezondheidszorg 
certificeert en registreert. Zij verleent haar diensten aan beroepsverenigingen waarbij de therapeuten zijn 
aangesloten. Alleen HBO-therapeuten worden geregistreerd in het openbare register van de RBNG. Zij mogen 
de beschermde titel voeren Registertherapeut BNG®. 
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ACTIVITEITEN VOOR DE LEDEN IN 2010  

¶ ALGEMENE LEDENVERGADERING 

Op 29 mei 2010 werd de 2
e
 Algemene Ledenvergadering gehouden. De opkomst van de leden was groot. In de 

ƻŎƘǘŜƴŘ ǿŜǊŘŜƴ ŘŜ ōŜƭŜƛŘǎȊŀƪŜƴ ōŜǎǇǊƻƪŜƴΦ Ψǎ aƛŘŘŀƎǎ ǾƻƭƎŘŜ ŜŜƴ ƭŜȊƛƴƎ ŘƻƻǊ 5ǊΦ WƻƭŀƴŘŜ {ŎƘƻƻƴŜƴōŜǊƎΣ 
vertrouwensarts AMK, over de speerpunten van kindermishandeling, zoals het protocol.  

¶ BEROEPSBORREL 

Omdat de kindertherapeut meestal zelfstandig in zijn/haar praktijk werkt, is er vaak grote behoefte, buiten de 
intervisiebijeenkomsten, om met en onder elkaar als kindertherapeuten van gedachten te wisselen. Daarom 
probeert de VvvK iedere twee maanden een thematische beroepsborrel te organiseren. Deze bijeenkomsten 
zijn alleen toegankelijk voor leden van de VvvK. De bedoeling is om in één of twee korte presentaties één of 
ŜƴƪŜƭŜ ŀŎǘǳŜƭŜ ǘƘŜƳŀΩǎ ŀŀƴ ǘŜ ǎƴƛƧŘŜƴΦ Verder is er veel gelegenheid tot netwerken, bijpraten en natuurlijk het 
nuttigen van een drankje en hapje. In 2010 werden er drie beroepsborrels georganiseerd.  

¶ 14 januari 2010: Onze eerste beroepsborrel verzorgde Monique Paauwe in haar praktijk in Hoofddorp. 
Mirjam Bouwes gaf een interessante en vlotte presentatie over pubers en drugs/drankgebruik. Aan de 
hand van praktijkvoorbeelden die zij meemaakt op school, maakte ze ons duidelijk wat de invloed is 
van drank en drugs op pubers en vooral wat de invloed is van (vaak hun onbewuste) gedrag op hun lijf. 

¶ 01 april 2010: Irma van Geemen organiseerde een informatieve en gezellige bijeenkomst in haar 
praktijk Psycho bla bla in Monnickendam. Shifra Wurms, psychologe en EMDR therapeute en haar 
collega lieten ons aan de hand van een film zien hoe EMDR werkt bij cliënten. Er werden veel vragen 
gesteld, beantwoord en ook een aantal aanwezige therapeuten vertelden hoe zij een EMDR 
behandeling zelf hadden ervaren. 

¶ 10 juni 2010: Marieke Mulders organiseerde een beroepsborrel in haar praktijk KIK-counseling. Vol 
enthousiasme gaf zij de aanwezigen uitleg over de Axenroos. Marieke gebruikt deze interventie zowel 
met kinderen als met de ouders en boekt daar goede resultaten mee. 

OPLEIDINGEN ONTWIKKELD VOOR DE LEDEN IN 2010 

¶ OPLEIDING MEDISCHE BASISKENNIS 

De VvvK ontwikkelde in samenwerking met een gerenommeerd opleidingsinstituut, de opleiding Medische 
Basiskennis voor Kindertherapeuten VvvK en meer dan de helft van onze leden meldde zich aan voor deze 
cursus. De opleiding Medische Basiskennis is speciaal ontwikkeld voor kindertherapeuten, die tegemoet willen 
komen aan de eisen die zorgverzekeraars verplicht stellen aan professionals in de complementaire zorg, om tot 
vergoeding over te gaan. Deze opleiding beschrijft niet de gehele westerse geneeskunde, echter behandelt die 
onderdelen, welke door de VvvK als relevant zijn aangemerkt als medische achtergrond in het werken met het 
kind. De opleiding bestaat uit 10 lessen. Iedere les wordt afgesloten met een toets, welke per email  of post ter 
correctie kan worden ingestuurd. De opleiding wordt afgesloten met een examen. Wanneer toetsen en 
examen als voldoende worden beoordeeld, ontvangt de deelnemer het diploma Medische Basiskennis VvvK. 

¶ POST-.!/I9[hw ht[9L5LbD ΨΩ¢w!b{5L{/Lt[Lb!Lw9 JEUGD- EN GEZINSHULPVERLENIbDΩΩ 

 
De VvvK bezocht diverse opleidingsinstituten (waaronder Hogeschool Amsterdam, Hogeschool in Holland, NTI, 
NCOI, Pro Education) om te onderzoeken wat de meerwaarde van een door de overheid erkende opleiding op 
diverse niveaus (HBO, Post-HBO) zou kunnen zijn voor de kindertherapeut. Een Post-HBO/Bachelor opleiding 
leek het meest te voldoen aan de vraag, wens en vooropleiding van de leden van de VvvK. Pro Education leek 
hiervoor de meest geschikte organisatie te zijn, omdat zij over een uitgebreid netwerk beschikt van en toegang 
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ƘŜŜŦǘ ǘƻǘ ƘŜǘ ǿŜǊƪǾŜƭŘ Ǿŀƴ ŘŜ ƧŜǳƎŘȊƻǊƎΣ ǘΦǿΦ /WDΩǎ Ŝƴ .ǳǊŜŀǳ WŜǳƎŘȊƻǊƎ όŜƴ ƘŜŜŦǘ ŀŀƴƎŜƎŜǾŜƴ ŘŜ 
kindertherapeut onder de aandacht te willen brengen). Dit zal helpen bij het stuk herkenning, wat nodig is voor 
verdere professionalisering van de kindertherapeut en samenwerking in de ketenzorg bevorderen. Voorwaarde 
voor samenwerking die instanties vanuit de overheid stellen, is een door de overheid erkend diploma.  
 
In samenwerking met opleidingsinstituut Pro Education in Amsterdam ontwikkelde de VvvK: 
de 1-jarige Post-bachelor opleiding ΨΩǘǊŀƴǎŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜ ƧŜǳƎŘ- Ŝƴ ƎŜȊƛƴǎƘǳƭǇǾŜǊƭŜƴƛƴƎΩΩ voor kindertherapeuten 
en andere professionals. De opleiding start medio februari 2011 voor het eerst en zal bestaan uit drie 
masterclasses gericht op het werkveld van de kindertherapeut. De deelnemer kan in één tot drie jaar de 
masterclasses volgen en ontvangt na het doorlopen van de volledige opleiding een, door Stichting Post Hbo 
Nederland, erkend diploma. De inschrijving voor deze opleiding staat open voor alle beroepskrachten in het 
werkveld. Voor de leden van de VvvK is een fikse korting bedongen. Er zijn een minimum aantal aanmeldingen 
gekomen om van start te gaan.   

 

 

OVERIGE BELANGENBEHARTIGING VOOR DE LEDEN 
 
De VvvK heeft uit het oogpunt van belangenbehartiging diverse kortingen kunnen krijgen voor 
aankopen/opleidingen etc. voor haar leden. 2011 gaat van start met een leuke aanbieding van 
opleidingsinstituut De Ommezwaai, twee cursussen gericht op de kindertherapeut kunnen gevolgd worden met 
20% korting, zie bijlage.  

 
¶ VERZEKERINGEN VIA MEIJERS ASSURANTIËN 

In 2010 nam verreweg het grootste deel van onze leden deel aan de collectieve verzekering van de VvvK en 
maakte een flink aantal leden gebruik van de rechtsbijstandsverzekering via de VvvK bij Meijers Assurantiën. 
Eveneens besloot een aantal kindertherapeuten hun privé verzekeringen onder te brengen bij Meijers. 

 
¶ COMPUTERCRASH 

Door een fikse computercrash en onmin met de webbouwer, waren wij genoodzaakt in augustus/september 
onze site over te hevelen naar een andere webbouwer en provider. Dit resulteerde in een vernieuwde website; 
met  een FORUM uitsluitend toegankelijk voor de leden. Ook is het voor de leden mogelijk om zelf een melding 
op het PRIKBORD te maken. Op de interne website interessante AANBIEDINGEN voor onze leden en 
regelmatige aanvulling van de INTERNE DOWNLOADS en up to date NIEUWSBERICHTEN in de BANNER op de 
homepage. Onze website wordt wekelijks geüpdatet, waarbij feedback vanuit de leden wordt meegenomen. 

 

SPEERPUNTEN 2011 
 
Aannamebeleid/criteria lidmaatschap  
Herregistratie  
Accreditatie opleidingen  
Na- en Bijscholingen  
Bestuursfunctioneren 
Zorgvergoedingen 
Effectiviteitmeting 
Secretariaatswerkzaamheden   
 
 


